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Центр раннего развития ребенка"Вдохновение"
 
приказ № 17
от 03.09.2019
Об установлении дифференцированного размера родительской платы
на 2019-2020  уч год
1.Полная стоимость размера родительской платы за содержание ребенка в детском саду с 1,5 до 7 лет для группы с режимом пребывания 12 часов   составляет  21 900 рублей, 00 копеек ( двадцать одна тысяча девятьсот рублей) из которых часть денежных средств компенсируется за счет субсидий в порядке установленном постановлением Администрации г Перми и постановлением правительства Пермского края
2.При условии финансирования из бюджета Пермского края и администрации г Перми
Устанавливается следующая родительская плата за одного ребенка в месяц ( при режиме пребывания 12 часов)
 2.1.1 Родительская оплата в месяц по присмотру и уходу 11800 (Одиннадцать тысяч) руб. 00 коп.
2.1.2  Оплата за питание воспитанника 200 (Двести рублей 00 коп.) в день 
2.1.3. Стоимость питания воспитанника (далее Расчетная часть) оплачивается в зависимости от количества рабочих дней в месяце, за исключением  дней, пропущенных воспитанником. ( согласно табеля посещаемости )
2.1.4 Родительская оплата в месяц по присмотру и ухода не начисляется:
- в дни отсутствия воспитанника в организации в случае отпуска родителей (законных представителей) по заявлению (не более 56 дней в течение календарного года);
- в дни летнего периода (с 1 июня по 31 августа) по заявлению о сохранении места за ребенком на летний период
3. Установить порядок предоставления льгот, подписать с льготными категориями сотрудников дополнительное соглашение к договору, определяющему индивидуальную  родительскую плату в месяц
3.1. Для родителей ( законные представители) посещающий детский сад АНО ДО Вдохновение  , имеющие детей инвалидов родительская плата 
снижается на 50%
3.2.Для семей, посещающий детский сад АНО ДО Вдохновение  с двумя и более детьми, родительская плата  снижается от 10 до 80% ( в зависимости от среднедушевого дохода семьи)
3.3. Родители (законные представители),  являющиеся работниками АНО ДО Вдохновение родительская плата ( фиксированная ее часть ) снижается на 90%
3.5.Родительская плата за детей, которым исполняется 3 года в течение учебного года, изменяется, так как возмещение части затрат частным образовательным организациям осуществляется посредством предоставления субсидий в размере нормативных затрат на оказание услуг по присмотру и уходу в расчете на одного воспитанника. Перерасчет родительской платы за данный период не производится. Отклонение суммы родительской платы относятся на затраты организации.
3.6.Родительская плата может быть снижена от 20 до 50%   в случае длительного больничного листа ребенка (дни болезни воспитанника  от 14 до 21 календарного дня одного случая) при наличии подтверждающих документов, выданных в установленном порядке)

директор Масленникова Е.Н.

Приложение №1 к приказу № 17 от 03.09.2019
 расчет плановых затрат  на одного воспитанника  на 2019-2020 уч год
  Утвердить  порядок расчета нормативных затрат:
 -на оказание образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования , в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования,  
-на оказание услуг по  присмотру и уходу 
 на одного  воспитанника в образовательной организации на один календарный месяц на 2019-2020 уч  год  для группы с режимом пребывания 12 часов 
	 
	Затраты по присмотру и уходу
	ИТОГО  
на 1 ребенка   в месяц 

	1
	Аренда 
	3 036,59

	2
	Питание
	4 919,03

	3
	Коммунальные услуги, охрана, дезинфекция, услуги связи, услуги банка и пр.
	947,17

	4
	Аренда 
	3 283,53

	5
	Прочие услуги
	1 841,77

	 
	ИТОГО затраты по присмотру и уходу
	14 028,09

	 
	Затраты на образовательные услуги
	0,00

	1
	Игры и игрушки, методические и учебно-наглядные пособия, канцелярские товары, хозяйственные принадлежности, книги и пр.)
	1 583,49

	2
	Оплата поставщикам (безналичный расчет) 
	357,28

	3
	Повышение квалификации
	151,79

	4
	Стройматериалы
	40,66

	5
	Оплата по договорам гражданско-правового характера
	0,00

	6
	Аутсорсинг
	483,29

	7
	Медицинские услуги
	364,29

	8
	Фонд оплаты труда
	4 949,74

	 
	ИТОГО затраты на образовательные услуги
	7 930,53

	 
	ИТОГО ЗАТРАТ
	21 958,62
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Автономная некоммерческая организация дошкольного образования
Центр раннего развития ребенка"Вдохновение"


приказ № 17/1
от 03.09.2019
Об установлении дифференцированного размера родительской платы
на 2019-2020  уч год

1.Полная стоимость размера родительской платы за содержание ребенка в детском саду с 1,5 до 7 лет для группы с режимом пребывания 5  часов   составляет  11600 (Одиннадцать тысяч шестьсот руб. 00 коп.) из которых часть денежных средств компенсируется за счет субсидий в порядке установленном постановлением Администрации г Перми и постановлением правительства Пермского края
2.При условии финансирования из бюджета Пермского края и администрации г Перми
Устанавливается следующая родительская плата за одного ребенка в месяц ( при режиме пребывания 5  часов)
 2.1.1 Родительская оплата в месяц по присмотру и уходу 5900  ( пять тысяч девятьсот рублей)  
2.1.2  Оплата за питание воспитанника 110  (сто десять рублей 00 копеек) за один день пребывания воспитанника в Учреждении ( согласно табеля посещаемости )
2.1.3. Стоимость питания воспитанника (далее Расчетная часть) оплачивается в зависимости от количества рабочих дней в месяце, за исключением  дней, пропущенных воспитанником. ( согласно табеля посещаемости )
2.1.4 Родительская оплата в месяц по присмотру и ухода не начисляется:
- в дни отсутствия воспитанника в организации в случае отпуска родителей (законных представителей) по заявлению (не более 56 дней в течение календарного года);
- в дни летнего периода (с 1 июня по 31 августа) по заявлению о сохранении места за ребенком на летний период
3. Установить порядок предоставления льгот
3.1. Для родителей ( законные представители) посещающий детский сад АНО ДО Вдохновение  , имеющие детей инвалидов родительская плата ( фиксированная ее часть ) снижается на 50%
3.2.Для семей, посещающий детский сад АНО ДО Вдохновение  с двумя и более детьми, родительская плата ( фиксированная ее часть ) снижается от 10 до 80% ( в зависимости от среднедушевого дохода семьи)
3.3. Родители (законные представители),  являющиеся работниками АНО ДО Вдохновение родительская плата ( фиксированная ее часть ) снижается на 90%
3.4.Родительская плата за детей, которым исполняется 3 года в течение учебного года, изменяется, так как возмещение части затрат частным образовательным организациям осуществляется посредством предоставления субсидий в размере нормативных затрат на оказание услуг по присмотру и уходу в расчете на одного воспитанника. Перерасчет родительской платы за данный период не производится. Отклонение суммы родительской платы относятся на затраты организации.
3.5.Родительская плата может быть снижена от 20 до 50%   в случае длительного больничного листа ребенка (дни болезни воспитанника  от 14 до 21 календарного дня одного случая) при наличии подтверждающих документов, выданных в установленном порядке)
директор Масленникова Е.Н.

Приложение №2 к приказу № 17/1 от 03.09.2019
расчет плановых затрат  на одного воспитанника  на 2019-2020 уч год

Утвердить  порядок расчета нормативных затрат:
 -на оказание образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования , в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования,  
-на оказание услуг по  присмотру и уходу 
 на одного  воспитанника в образовательной организации на один календарный месяц на 2019-2020 уч  год  для группы с режимом пребывания 5 часов 
	 
	Затраты по присмотру и уходу
	ИТОГО                        на 1 ребенка                    в месяц 

	            1
	                         Аренда 
	1 562,95

	2
	Питание
	2 531,85

	3
	Коммунальные услуги, охрана, дезинфекция, услуги связи, услуги банка и пр.
	487,51

	4
	Аренда 
	1 802,72

	5
	Прочие услуги
	1 011,17

	 
	ИТОГО затраты по присмотру и уходу
	7 396,21

	 
	Затраты на образовательные услуги
	0,00

	1
	Игры и игрушки, методические и учебно-наглядные пособия, канцелярские товары, хозяйственные принадлежности, книги и пр.)
	815,03

	2
	Оплата поставщикам (безналичный расчет) 
	183,89

	3
	Повышение квалификации
	78,13

	4
	Стройматериалы
	20,93

	5
	Оплата по договорам гражданско-правового характера
	0,00

	6
	Аутсорсинг
	248,75

	7
	Медицинские услуги
	187,50

	8
	Фонд оплаты труда
	2 547,66

	 
	ИТОГО затраты на образовательные услуги
	4 081,89

	 
	ИТОГО ЗАТРАТ
	11 478,10

	
	
	

	Директор АНО ДО "Вдохновение" __________________ 
	/Масленникова Е.Н./
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